* 6/23/26, 4:38 PM TepunH anban xaar4uiH rynuaTraNIunH YHINIT33HUIA HIrAC3H CUCTEM

3acaulH 2a3pbiH X3p32 3PX3X 2a3pPblH
dapebiH 2023 oHbl 98 dy2aap mywaarsbiH
8 Oyeaap xaecpanm

Ypbauunad M3433n3xX XxapuyLcaH axsiax M3praXKunraH

O.0ryH4YMMar -H 2026 OHbI Xarac XUnUnuH ryuuaTran, yp AVH,
M3PralUTMNH TYBLUUMHI YH3N3X YHINI33HUWU Xyyaac

BanryynnarbiH Hap: Llar yyp, OpYHbI LUWHXXW/ITI9HUA rasap
H3RKUIH Hap: Ypbauunad Maga33nax rasap

Har. FyyuuaTranumnH 30punT, apra XamMmx33Huu uenanT

: TenesneceH YHB{'maH”H
Apra Xamx33Huun raiiEaH barnnH xsHaH
T 30PUNTLIr X3P3NKYYNaXx apra Xamxas rYUU3ITrang ercex I'YELIBTFQG;’H Huan63p oHoo Bartanraaxyynx,
A
OHOO Sadien AaxWH YHIMNC3H
OHOO
1 2 3 4 5
OHoo 60 xypTan 10 xypTan 70 xypTan
3opunT 1: 28 XOT CYYyPUHIMNH 5 XOHOTMMH YPbAUYMUIICAH M333HUIN YaHapPbLIr calmxpyynax -uir
X3P3aNKYYNC3H apra XaMmxX33HuW ouenanT
1 byx XyrauaaHsbl ypbavuncaH
M3433HMKU  Taapuyyadbilr  HIrTrax,
Copamxnyynax 6onoH baYunax
RERTERIVY Ll 60 10 70 70
COPrunnax M3433HUN YaHap, OHYUUr
Wwianrax, cap, ynupan, Xarac Xun,
XUNMUUH QYHT HIrTraX raprax
2 Byx TepnuuH ypbaYuncad M3a33HUNA
TEXHONOmMN, 3aaBap XYPMbIH 60 10 70 70

XIPIKUNTIHA XAHANT TaBUX

3 OpuyuH, eHgep, raspblH 3ypraHg egep
Byp xsiHanT TaBbX, Waapanararamu 60 10 70 70
Ve 3eBnemMx ery axunnax

4 1-5 XOHOrMMH ypbayYMncaH maaaar
12-13 uarr X3nanuax ynn
aXxunnaraaHg oposriloX caHarn Xarx,

lWaapanaratam yead OpOoH HyTtarTau ol 19 70 70
xonborgox ywn axwunnaraar 30XWOH
Danryymk axunnax

5 DMK XYNaanuax ywun axunnaraar
08-09 uartr 30xnoH  Banryynx, 60 10 70 70
OpPONUOX axunnax

6 YpbauuncaH M3433HUM  YaHapbIr
cavbKpyynax 53.4 10 63.4 70

3opunT 2: 10 XOHOrMWH Uar araapblH TONeB BUYUX -MIAT X3IPINKYYIIC3H apra XamMx33Hun buenanT

1 10 XOHOMMWH uar araapbiH
ypba4yuncaH Tenes M3433 rapraxapg 60 10 70 70
36BMEOMX 6r4, XsHanT TaBuXx

3opunT 3: 1 XOHOr OONOH 7 XOHOrMWH Uar araapbiH TOUM M3433N3n 60NOBCPYYIXK rapracaH -UMur
X3P3INKYYIIC3H apra Xxamx33HuW ouenanT

1 1 BONOH 7 XOHOrWMWH uar araapblH
TOUM M3IO33M3N rapraxan 36BMemMX 60 10 70 70
ery XgHanT TaBux

3opunT 4: ¥Yc, uar araap, yyp ambcranbiH rapantav aloynTt 60M0H raMwurT y33ranunH Magaar
X3p3arnaryasg, orioH HUMT3A WyypXau Xyprax -Mur XapankyyrncaH apra XaMmx3aHun buenanT
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6/23/26, 4:38 PM TepuirH anbaH xaardyMiH ryauaTranuinH YHINra3HUIM HArACaH CUCTEM

Yc, uar araapbiH atwoynrtait 60foH
raMmLWUIT Y33r4naac CIP3aIMXKIIYYIIaX,

ypbauunaH Capruunax  M34a33HUK 60 10 70 70
TaapL, OHY cawkKpyynaxapg 3eBrnemx
ery axunnax

30punT 5: AUMIMMUH TYBLHWW YC, LUar araapbiH alynTan Y33ranaac CIpaMKyynaxX M3a33HU YaHapbir
cavxpyynax -MAr XaparkyyrcaH apra XaMmx33HuUn 6uenanT

YnaaHbaatap xor ©6onoH  xor
CyypuHruvH 12, 24 uar, 5 xoHor,
Copamxnyynax 6onoH ypbadunax
COPrunnaxX M3O33HUM AYH  XYpaX

TYBLUWNHA XYP33ryu OOrcoH 60 10 70 70
TOXMoNAon BonNroHbIr DYPTrax,

M3 33HUM YaHap canmxpyynax

YYAH33C 3agnaH XuUUnrax xysaapb
raprax, ceMuHap 30xX1oH baunryynax

3opuUnT 6: OPOH HYTIrMAH OHLIIOr UXT3M XOT CYYPUHIbIH Lar araapbiH OHUNOruur Hapuuaqnau cynnam,
AYH WWHXWUNTI3 XMUX, CEMUHAPT TaHUNLUYYrax -UAr XapankyyrcaH apra XaMmXx33Hun 6uenantT

OpOH HYTrMAH OHUNOr WXT3A XOT

CYYPUHIYYAbIH uar araapblH
OHUOrMUr  HapumeunaH  cygnax 60 10 70 70
CeMUHapbIr 30XMOH Banryynx

XyBaapb raprax

3opunT 7: Tycrai XaparuasaHuin ypbAaYuncaHd Magaaraap YMN4nax, opnoro H3IM3arayynax -uuir
X3P3NKYYNC3H apra XaMmx33Huwn ouenanT

Tycranm XxaparusasHun  ypbauuncax

- 60 10 70 70
M3[33 M333NN3IP YMNHNIX

3opunT 8: Tep 3aCrunH 334 6anryynnarbiH 3axuanrbiH Aaryy ypba4uncaH mMaaaa, uar araapbiH
TOAOPXOUIONT raprax -Mnr XapanNKyyJsicaH apra XaMX33HUN 6uenanT

TepuvH Tycram, OBEl,  AAHB,
npragunuH  xycantunH  garyy  1-10
XOHOTUWH Uar araapblH ypba4uncaH
M3433 Duumx

60 10 70 70

3opunT 9: M3P33T X3ParNaryannr XycanT WaapanarsiH Aaryy rap3aHg 3aacaH XyBaapuuH garyy
YANUN3X -UUT XIPINKYYIIC3H apra XaMmx33HUM 6uenanT

[9p3aT XxaparnarymMaTan  xonboraox

rAP33r cyprax, HIX3IMXI3X WIT3dX, 60 10 70 70
YWNYUIr33HUI OProroo asax

[3paaT GavryynnarbiH
X3ParnaryamMuH XycanT waapanarbiH
garyy rapa3sHg 3aacaH XxysaapuiH
paryy ymnynax

60 10 70 70

3opunT 10: lWyypxan M3g33nnuiiH cad 60noH Maa33nan Gonuacpyynanrhu-l CUCTEMYYAWWH vun
aXunnaraaHg XsaHanT TaBbX, X3BUUH aXunnaraar XaHrax -Mur XapanKyyrncaH apra XamMmX33HWi 6uenanT

Wyypxan mapgaannuiH cadH 6HosoH
M3433Nan bonoscpyynanTbiH

CUCTEMYYOUWH YU axkunnaraaHg 60 10 70 70
XAHaNT TaBbX, X3BWWH axunnaraar

XaHraxa XAHanTt TaBbX aXxunnax

3opunT 11: Yc uar araapbiH aloynTan y3argnunH 6YpTranuiH caHr Baskyynax -MAr XxapankyyrncaH apra
X3MX33HUN buenanT

YC uar araapbiH aroyntan y3aranvmH

byptranuiH  canr  Gaskyynaxag
CYVIUMH 2 xunuitH  AY, TY-uiH 60 10 70 70

OYPTran XMNCaHa XaHanT TaBux

3opunT 12: XMMan OlOyH yXaaHT yc uar araapbiH rapantai ramwurT Y3aranuir YPbAYMNAaH M3433N13X
CUCTEM HIBTPYYNIX -UUT X3IPINKYYNC3H apra XaMx33Huu buenanT
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XUAM3ST OKYH yXaaHT yC uar
araapbiH rapanrtau raMmwunrT
Y33ranuur - ypbadunad - M3433n3x

CUCTEM HIBTPYYNaxaa 3aaBap 60 10 70 70
oonoBpyyIIX ynngsapnang

HIBTPYYNaX

OnoH TepnuWUH ramLiurt ya3aranasc

9PTHI3C CIP3IMXKIYYN3X, Heneenenag 50 10 20 70

CyypurcaH cucTem 60onroH
XONKYY3X, HIBTPYYNIX

3opunT 13: Lar yypbiH canbapTt XapankKyynax A3apxaac oycag EpexnxunnerynunH 3apnur, YUX, 3acrumn
raspbliH Torroon, bOYAG©-bIH cangbiH Tywaan W1MnaB3apunH buenanyynx, omenantumH sBubIr

XyrayaaHg Hb 0334 bauryynnarag M3433n3x, TaunarHax -Mir XapankyyJsiC3H apra XaMmx33Hun buenanr

EpenxumneriunH  3apnur,  YWUX,
3acruvH raspbiH Torroon, bBOYABS-bIH
caniblH Tywaan LNNOBIPUAH
buenanyyrnx, OuenanTunH  SABUbBIT
XyrauaaHa Hb 934 bawryynnarag
M333MN3X, TannarHax

60 10 70 70

3opunT 14: TepMnH anbaH xaarybiH NrYUU3TraniMMH TeNeBneree, Wanryyp y3yynanTuur XypMbliH garyy

DONOBCPYYNX, XIPI3INKYYNIH XAHANT WHWHXUNTI3, YHINI33 XUNX, YP AYHr TannarHax -Mur XaparnkKyyncaH
apra XaMmx33aHuun ouenanr

TepunH anbaH XaarybiH
r'YMUSTranNnMKUH Teneeneree, wanryyp 60 10 70 70
yayynantuar )KYPMbIH aaryy

DonoBCpyyK, yp AYHr TannarHax

3opunT 15: Yaupaax anbad xaar4yablH 3eBnereeH oponuyox, 30XMoH banryynax, axnbiH yp AYH,
TynramacaH acyyanbir Xanasrilyynax -MAr XapankKyyncaH apra XaMmx33HuUW buenanT

Yaupaax anbaH xaarygblH
3eBnereeHn OPOnLOX, 30XUOH
banryynax, Tynramacad acyyanbir
X3nanuaxag oponuox

60 10 70 70

3opunT 16: ABNUrbIH 3CP3ar Xyynuur xaparkyymk axunnax, XACXOM erex, opnorbiH eep4ynenTunr
M3QYYN3X -MUr X3PINKYYIICIH apra XamMmx3a3Hun omwenanT

XACXOM erex, OpPorbiH

eepYNenTUAr Maayynax o0 10 0 70

3opunt 17: TepunH 6onoH 6anryynarbiH apxXmuBT Xonborgox marepuanyyabir 63nTrax Xynaanrax erex
Ml X3P3NKYYINCc3aH apra XxamMmx3a3aHnn OnenanT

bavryynarblH apxuMBT  X0n0Orgox

mMarepuanyyabir 6anTraXx Xynasanrax 60 10 70 70
erex

3opunT 18: XanTac AOTPOO M3PraXnunH XU4aan, cypranTt, ceMuHap 30XUMoH bauryynax, ragaaa
cyprantaHg oponuyynax -uur XapankKyyJnc3H apra XxaMmx3saHun dbuenanT

X3NT3C AOTPOO M3PraXknunH xm4aan,
cyprant, ceMuHap 30XWoH bauryynax, 60 0 60 -
OponyoX

3opunT 19: YnaaHbaartap xoTbiH YpbAUYUNCaH M3433HUNA YaHapbIr canxkpyynax, AyHAaX YHIMN3axXyun
anpaar 6aracrax -Mur XaparkyyJriCaH apra Xamx33aHuu duenanT

YnaaHbaatap XOTbIH YypbAYuncaH

M3A33HUIN YaHapbIr camkpyyrax e 10 70 70

3opunT 20: Llar araapbiH Hexuen 6anaan, ypbAa4YurcaH M3433T3MU XON600TOUroop X3Bnan M3a33nnvunH

X3P3arcarn, Xaparnaryaag roapyynra, M3a33fiMnr Wyypxan XYprax -uur XapankyyJsicaH apra XaMmx33HUun
owenanT
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©HrepceH XxyrauaaHbl Uar araapbiH

Ganpan 6onoH ypba4uncaH
M3033HUN Tanaap X3BIaN
M333MTMAH Xaparcana, 60 10 70 70

X3PArnaryasg YMrnacaH Toapyynra,
M3/33/131 erex

3opunT 21: YM canbapbiH xamx33HA Llar araapbiH aloynTam y3argnaac capaMxnyynax Be63g
Cyypuncad alarm TexHOnoruinr yar tyxau 6yp awmrnax -Mir XapankyyrcaH apra XaMmXx33Hun ouenanT

YM  canbapbiH  xamxaaHg  Uar

araapbiH arynrau Y33ranaac

copamxnyynax Bebag cyypuncaHd 60 10 70 70
alarm TEXHONOrnur TOrTMOI

awumrrnaxag xsHanT TaBux

3opunT 22: LIYOLUT, OBEl-nitH Xxo0poHA TaBbCaH 3apnaH M3a33naX CUCTEM33p Lar araapbiH M3433N3N
AaMXyynax YUN4YunrasHg awmrnax -Mnr XapankyyrncaH apra XaMmx33Hun 6uenant

YnaaHbaatap XOTblH yep, YCHbl X3T
bormHo Xyrauaanbl AM-r raprax,

? 3 i 60 10 70 70
HUACNANUNAH oHLrova yTcaap
LyypXxawn M3433r3x3 XaHanT TaBux
LYOLUT, OBEl—unH XO0POHA
TaBbCaH 3apnaH M3/133/13X
CACTEMUWr  TEXHONOrMWH  pgaryy 60 10 70 70
YANYUNIaaHA alumrnax xsHanT TaBbX
axunnax
Capamxnyynax 6onoH ypbavunax
COpPrumnnax M34993r OBEl-bIH
LWyypxam M3433/ 1 TUNH TeBq 60 10 70 70

TepMUHanaap Lwyypxam mM3a33naxag
XAHANT TaBUX

3opunT 23: YpbauuncaH M3133HUIA YaHapbIr CAnXpyynax -Mir XapankyyricaH apra XaMX33Hui 6uenanT

byx XyrauaaHb! ypbadunca

M3433HWUI YaHapbIr camxpyyrax °0 10 70 70

3opunT 24: Llar araapbiH aloynTan y33aranunr TyxannaH rapunsunad TOOLOONYYImK alimrnax -Mir
X3P3rKYYNCc3aH apra XaMmXxX33Huu buenanT

Llar araapbiH awyntam  HonoH
ramumr V33ranuur TyxaunaH
TOOL00MI0X YagBapbilr H3IM3rAyynax, 60 10 70 70

Wwiaapgnaratan yeg  TOOLO0ONyyrkK
alnrnax

3opunTt 25: Uar yypbiH canGapT x3pankyynax A3apxaac 6ycag EpeHxuitnerynind 3apnur, YUX, 3acrumH
raspbid Torroon, BOYA©O-bIH canabiH Tywaan WUWAB3PUAH Guenanyymk, 6uenanTuiH SsubIr

XyrauaaHg Hb 0334 bauryynnarag Mafgasanax, TaunarHax -Mur XapankyyncaH apra XaMmxX33Hui 6uenanT

EpenxunnerynnH  3apnur,  YWX,
3acruiH raspbiH Torroon, BOYAS-bIH
cangbiH Tywaan LWWNNABIPUNH
Buenanyymk, OuenanTunH  SBUbIT
XyrauaaHg Hb 4334 bawnryynnaran
M333M13X, TannarHax

60 10 70 70

3opunT 26: MNa3pbiH gapreiH Tywaanaap 6arnaracaH axnbiH X3CrMH YIRN aXunnaraain OpPONuUOX
axunnax, Yypar AaanraBapbir OMenyynaH axunnax -Mur XapankyyJiCaH apra XaMmx33Huu 6uenant

[@3pbiH OaproiH Tyllaanaap
batnaracaH axnblH  XICTUAH YN
aXunnaraaHg oOponuoX axkunnax,
YYP3r gaanraBapsbir Ouenyynax

60 10 70 70

3opunT 27: Banryynnara, HaNKUWAH NYMUSTIINUIAH TeNeBneree, Wanryyp y3yynantTuir XYPMbIH garyy

BONOBCPYYNX, XaP3aNKYYNIH XAHANT WHUHXUNTI3, YHAINraa XMWX, YP AYHT TaunarHax, X3ananuyynax -uur
XIPINKYYJNIC3aH apra Xamx3a3Hun onenant
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1 TepunH anbaH Xaar4ybiH
'YAUSTraNnunH Tenesneree, Lwanryyp
y3yynantuar XKYPMbIH paryy

BOMOBCPYYIMK, XAP3NKYYMSH XSAHANT 60 0 60 -

LWWHXWUITE3, YHIMres XUWX, yp AYHr
TannarHax

3opunT 28: TepunH anbaH xaarybiH ryNu3TraNMMH TONeBNeres, Wanryyp y3yynanTuur XypMbliH aaryy

OoNnoBCPYYIIXK, X3P3IMKYYIIH XAHANT WUHXUIT33, YH3NI33 XWX, YP AYHr TannarHax -Mur XapankyyncaH
apra XaMmxa3Huu ouenant

1 [ YMUSTI3NUUH Tenesneree, wanryyp

Y3YYNanTuur KYPMbIH naryy

DONOBCPYYIMK, X3P3NKYYI3H XAHaANT 60 10 70 70
WMHXUNTE3 XUWXK, YHIIK, VP AOYHr

TaunarHax

3opunT 29: Ypbauunad mMaassnax YWn axunnaraaHg waapgnaratam TeXHUK, TeXHONMOrmmH
WMH3YN3NYYAUUH Tanaap caHan 6onoBCpyynxX, 3axuanra erex -uAr XapanKyyncaH apra XaMx33HuUM

ouenanr
1 Ypbayunax M333/19X yun
aXkunnaraa, M3433N2an
B6onoBcpyynanTbiH TEeXHOMOTNWAT 60 10 70 70

LUMHIYNAX, camxpyynax

3opunt 30: Yaupaax anbaH xaar4ygbiH 30BNereeH oponuox, 30XMoH 6anryynax, axnbiH yp AyH,
TynramacaH acyyanbir Xananuyynax -uir XapankKyyrncaH apra XxaMmx33Hun buenanT

1 Youpgax anbaH xaar4ablH
3eBnereeHa OpPOSILOX, 30XMOH
banryynax, aXIblH VP OVH, 60 0 60 -
TynramgacaH acyyanbsir X3nanuaxag
OpPOIuOoX

3opunT 31: ABNUrbIH 3CPar Xyynuur xapankyymxk axunnax, XACXOM erex, oprnorbiH eepunenTuinr
M3AYYN3X ~MUr X3IPINKYYJICIH apra XaMmx33aHun venanT

1 XACXOM erex, OpPnorbIH
©8pUNenTUIAr M3YYaX 60 0 60 a

3opunt 32: TepunH 6onoH banryynarbiH apxXvMBT Xondorgox marepuanyyabir 63nTrax, Xynaanrax erex
-AUI X3PINKYYIC3H apra XamMmx33Huu ouenanT

1 bauryynarelH apxuBt  xonborgox
Marepuanyyabir 03aNTra)XK Xynaanrax 60 0 60 B
erex

3opunt 33: XanTac AOTPOO M3PraXrMUH XU433n, CypranT, CEeMUHap 30XMOH Gauryynax, ragaan
cyprantaHg oponuyynax -Mur XapankKyyncaH apra XaMmx33aHuu buenanT

1 X3NT3C AOTPOO MIPraXIMnH Xn4yaan,
CypranT, ceMUHap 30xXuoH bawnryynax, 60 0 60 -
OpOnLoxX
[yHOoaX oHOO: 69.82 70.00 |

Xoep. Magnar, yp yagBapaa 433WNyynax 30puUnT, apra XaMmX33Hun buenanT

YHaNrasHun barunH

Ty — Apra XaMXa3HuK HWUT (15 xypTan XsiHaH
0/n OMenanTumH xyBb OHOOroop) DaTanraaxyynx,
OaxuH YHIMC3H OHOO
1 2 3 4
1 Lotoon, ragaagblH cyprant, CeMuHapT 100 15 15
OPONUOX M3AN3r M3PraXxxknasa A433LUnyynax
2 X3NT3C [A0TPOO  MIPraXnunH  Xu4yaan,
Cyprant, CcemMuHap 30xuoH Oauryynax, 100 15 15
OpoJiuoXx
AdyHOax OHOoO: 15.00 15.00
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TepuiH anbax xaarYMH rynuaTrannuime YHINradHWM HIrAC3H CUCTEM

['ypaB. XaHgnara, éc 3yi, yp YaaBapblH YHINrad (HaNkunuH gapribiH YHanNral)

" YHanNraaHum darnnH
HamkuiiH paprbiH

| YO orss (07 ovoo) e e
1 2 o T

1 XaHgnara, ec 3ym 7.00 7.00

2 Acyyaan wunaBapnax 6.00 6.00

3 OVH WWHXUNTa9 XMNX 7.00_ T.OQ |

4 Xapwyuynaratan banagan 6.00 6.00

S AXKnNbIH Uar awwurnanT 7.00 7.00
OyHpax oHOoO: 6.60 6.60

Nepes. Xangnara, €c 3yw, yp YagBapbiH YHINraad (XamMT OriHbl YHINraa)

XaMT onHbl yHanras (0-

i Yayynant 8 OHOO)
1 2
1 XaHgnara, ec 3yw 7.61
2 Baraap axunnax 7.61
3 Xapunuaa 7.61
OdyHOax oHoOo: 7.61
TaB. N'YAUITranMnUH yHanNras -
O/a  YH3nraaHwu yayynant Yawnan; J g;’ OYPHHH
3 MYAUSTraNUUH 30punT, apra XamxasHuin buenant (HamanT yypar gaanrasap (apra Xamxaa)-biH 70. OU
6uenanT opHoO.)
Magnar, yp 4aasapaa A33LWyyriax 30punT, apra XaMxa3asHun buenanT 15.00
3 XaHanara, €c 3yi, yp YageapbiH yHanras (HankMiH gaprbiH YHINra3) 6.60
4 XaHanara, éc 3y, yp YagBapblH YHINraa (XamT ONHbl YHINraa) 7.61
| HunT oHoO: |

99.21

YH3n233 ©2CeH: Hs2xuuH Oapezaa

| N.OwyHxapran /

aspeiH papra A /orHoo/

YH3M1233mau maHunuax X,
306WO6PCOH:

YpbauunaH Maaaanax xapuyLcas /0. OroyH4umar /

axjlaXx Mopraxiifon . AlapbRyesr) /orHoo/

YHanz332 xaHacaH:

YHaNraaHum barunr Teneenk axnaru:

——

XanTcUWH pgapra

A 8 / W.LUspaHaynam /
IH vé%q%f OF+ Dgf .. JorHoo/

YHan233Huu bacuuH HapuuH buyzuuH Oapeaa:

4

P

XYHUU HEBLUUWH acyyaan xapuyLicaH
M3PraXXUNTaH

[ 3.Usuankapran /
. . [orHoo/

s

UL 0575
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YHanzasz 6amanzaaxyyncaH: TeceuliH wyya 3axups / 2

| 9.batTynra /

5__)' ‘ 640 ! ""‘- 04~ ’zg /orHoo/

[@a3pblH gapra
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