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3acaulH 2a3pbiH X3pa2 3px/ax 2a3pblH

dapebiH 2023 oHbl 98 dyz2aap mywaarbiH
8 dyeaap xaecpanm

ToouwooHbI HArTnaH 6opory 6.OwyHaapb -H 2026 oHbI xarac

XWUIMUWAH rYUUITran, yp AYH, M3PralwnunH TYBLUMHI YHIN3X
VH3NrasHum xyyaac

banryynnarbiH H3p: Llar yyp, OpYHbI LWUMHXXWUIIT33HWN rasap
H3NKUWH Hap: 3axupraaHbl XanTac

Har. MlYAU3TranumnH 30pUnNT, apra XamMmx33Hun uenanT

TenesneceH YHanEsaHuM
Apra XaMxX3aHuu XyraLaaH barMnH xsiHaH
30pUNTBIIN X3aP3anNKyynax apra Xamxaa rynuaTtrang erceH ALISTICoH Hunn6ap oHoO Gatanraaxyynx,
OHOO wﬁaﬁnan OaxuH YHImNC3H
OHOO
1 2 3 4 O
OHoO 60 xypTan 10 xypTan 70 xypTan

3opunT 1: TECBUWH XOPOHIMWH 3apuyynanT, TOPMMH OMYUNH alLUIManTbIH TyxXxan boauT, YH3H 3eB
M3433//133p TOCBUWH TOBNOPYYN3H 3axXxuparymur xairax, canbap, oanryynnarbiH caHxyy, 3a4MuH

3aCrMyH ronnox y3yynantyyauuH Tanaap cyaanraa M3a33M133p XaHrax -Mur XapankyyncaH apra
X3IMX33HUM OuenanT

HsapasbiH rapracaH 6apaa martepuan,

LaTaxyyH, aryynaxbiH TaunaH

XSIHAaX, aHxXaH wWartHbl 6©GapumTbIr 58.8 10 68.8 70
Oypanuur wanrad Garanraaxyysx

XAHANT TaBuX

3opunT 2: TepunH anbaH xaarYMuH UarnuH Xenc, H3Maraan uanue/ 33par 43BUWH, YP YaaBapbiH,
M3pPrawnumH 6oNoH TepunH anba xaacaH XyrauaaHbl H3M3raan, WarHan ypamuyynan, T3Tramx,

33/KUIH aMmpanTbiH MeHre/ onrox, ypamuwyynan 60noH Hexex TenbepuinH Tanaapx xXyynb,
TOrTOOMXUWI X3apPankKyymk axunnax, AnbaH xaarygag XxyynuuH garyy eHaep HacHbl T3TraBap,

XeAerIMepUH YaaBap Typ anacaHbl TITr3MX, XUPIMCHMM ODONOH amapXCaHbl TITFIMXUWUT ONIroxX -Mur
X3P3NKYYNC3H apra XaMXX33HUK buenanT

“TepunH 3axmpraaHbl bonoH
yunuunrasHun  anbaH  xaarygag
H3M3r4san  Xernc Onrox Xypam’,
“TepunH 3axuvpraaHbi 6ornoH
VANYUNIasaHMnM  anbaH  xaarygap
TepunMH anba xaacaH XyrauaaHbl
HAMArAan onrox Xxypam’, “TepuunH 60 10 70 70
YUNYUNTIaHUN anbaH Xaarymg
MIOPralNMMH  33PrMKUH  HAIMargan
ONrox HWWTNAr Xypam’, “ TepunH
YINYunrasHum anbaH xaardng yp
yagBapblH HAMIr4as Onrox HUUATNAr
Xypam’-bir Mepaex axunnax

Anba xaarygag 33/MKUWMH amMpanTbiH

. 60 10 70 70
ONroBpbIr Tyxai Byp TOOLOX ONrox

Anba xaarygag XyynuuidH pgaryy
XeaenmMepunH YyagBapaa TYP
anacaHbl TATFAMX, XXUP3AMCAH O0MoH
aMmapXcaHbl  TITFOMXWWH  TOOL0O 60 10 70 70

XUMXK ONrox, eHAep HacCHbl TATraBapT
rapaxag Onrox Har  ygaarviH
TITIAMXUUH TOOL OO XUNX

Anba xaarygblH UanUH Xencuur

60 10 70 70
xyrauaaHgaa 6040, onrox
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3opunT 3: HUArMWIH paaTransid Tyxan, pyyn M3HAWWH faaTranbiH Tyxau, XyBb XYHUIA OPNOrbIH
anbaH TaTBapbIH TyXan XyynuyabliH XoNn60raox 3aanTyyabIr Xaparkyymk aXunnax, TaunarHax -Mir

X3P3NKYYJIC3H apra XaMmx33Hun ouenanT

1 HuarMmmiH gaatranbiH - WUMTIaNUInH
Xyynba 3aacaH XyBb X3MX33raap 50 10 20
HorgyynaH CyyTrax Taunaur
XYPryynax

2 LlanuH, xegenmepuiH xenc, wardan,

ypamwyynan ©O0noH  T34Ar3spTan
agunTrax xegenmep  IPXNINTUNH
oprniorooc anbaH TarBap cyyTrax,
Xyynbsa 3aacaH X3MXK33raap
XeHrenenTt aanyynax

60 10 70

70

70

3opunT 4: LLUIMN3aH AaHCHBLI TyXan XyyIUUr X3apankyynax, CaHXyy, YU aXunnaraaHbl Un Toa H33NTTan

Oanx axnbIr 30XMoH Banryynax -Mnr XxaparkyynCaH apra XaMmx33Hun 6uenanT

1 WLnnaH gaHCHbl  Tyxan  Xyynuur
X3P3NKYynax, XaHauvs, TyCnamXuinH 60 10 70
3apuyynanTblH Taunax

2 lUMNaH [AaHCHBI  Tyxanh  Xyynuur
X3PaNKYynax, XaHauvsB, TyCnamXunuH 60 10 70
opnoro

70

70

3opunT 5: AHXaH WaTHbI 60M0H HArTNaH 6040X GYPTranuitH XeTNenNT, TannaH 6anaHcbIH raprant,

TOONOro TOOL00, ©MY XOPOHIMWH XaArananTt xamraananTtbiH 6ananbir eepuinH 60MnoH xapbsia

Gauryynnarapgaa 6avHra wanraH 3aaBapunax, Xapbsia 6anuryynnarbiH ynupan, XUnuinH caHxXyyruimH
TalnNaHr HIIrTraH XYYNUAH XYYNUIH XyrauaaHg xon6oraox XXypMbiH Aaryy Xypryynax -Mir X3P3NKYYIC3H

apra XxamMmx33Hun buenanr

1 Hartnan ©6oaox OypTranuiH  aHxad
WaTHbl 6apuMTbiH WX Oypaan 6ornoH
HArTnaH 6ogox BypTranuiH XeTnenr,

CTaHOapTbIr MepaeXx axkunnax

60 9 69

30punT 6: HUATNSM YUr YYPrUMr X3apankyynax -UAr X3panKyyrc3aH apra XaMxX33Hui 6uenanT

1 bavryynnarbiH apxuB anbaH xapar
XOTNexX HIPUWH XarcaanTblH Aaryy 60
apXuBbiH GapuMTbIr XyrauaaHg Hb
LLUIMIDKYYNaX

10 70

2 Yaupanaraac UoxoraoXx MpcaH anbaH

TywaanblH 4Yur Yyypart xamaapax 60 10
anbaH 6uyur, caHan XycanTuur

cyanaH WwunaBapnax

70

3 youpanaraac — XyynunH  XypasHQ
erceH Yyypar paanraeap, Lyypxau
TenesnereeH OPCOH aXnblH

buenyynax

60 10 70

4 2026 OHbI XXUNUINH aXINblH
Tenesrereer raprax , TeneBnereeHumn

paryy xarac OYT3H XNNaap 60 10 70
TannaHrmnH buenanTuur
xXyrauaaHgaa erex

OyHaax oHooO: 69.84

Xoép. Magnar, yp YagBapaa A33WnyynaxX 30pUnT, apra XaMmx33aHun 6uenanT

69

70

70

70

70

69.93

YH3NraaHum darnmH

30pPUNTBIr X3PANKYYN3X apra XaMxas Apra XaMx33HuiA HuAT (15 xypTan XsIHaH
0/n 61enanTunH XyBb OHOOroop) BaTanraaxyynx,
OAXWUH YH3IC3H OHOO
1 2 3
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1 HuarmmuH paatran, TarteapbiH, TALHC,
TOB3IT emu4nrH nporpamMm  LUMHIYNANT, 100 15 15
cypranTtag xamparacaH 6anx
. bavryynnaraac 3apnargcaH cyprant apra 100 15 15
X3MX33HA OPOSILOX
AdyHaax oHoo: 15.00 15.00
l'ypaB. XaHgnara, €c 3yW, yp YaaBapbiH YHINra3 (H3NKUAH AaprbiH YHINTr33)
g Ve ey s Geranrsa
1 2 3 "
1 XaHgnara, €c 3ym 7.00 7.00
2 Acyyoan wuiuasapnax 7.00 7.00
3 LyH WUHXUNT33 XMnx 7.00 7.00
“ Xapuyunaratan 6angan 7.00 7.00
< AXKnNbIH Lar awmrnanT 7.00 ?.00
AyHaax oHoo: 7.00 7.00
Oepes. XaHgnara, éc 3yn, yp 4aaBapbliH YH3Nra3 (XamT OnHbl YH3nras) |
- YayynonT XamT OHBH:L *g:;a}nraa (O-
1 2
1 XaHgnara, éc 3ym .75
2 Earaap' axunnax 7.69
3 Xapﬁh Laa 1o
OdyHaax oHoo: "T.73
TaB. N'YMLUSTranuuH yHanras =
O/a YHanrasHum yayynant YSWM”;:;’; OYpuitH
1 ['YALSTraNuUiH 30punT, apra XxamxaaHuin uenant (HamanT yypar gaanrasap (apra X3MX33)-blIH 69 93
uenanT opHo.)
2 Magnar, yp Yaasapaa 033Wnyynax 30puUnT, apra XaMx33Hu 6uenant 15.00
3 XaHngnara, €c 3yw, yp YaasapblH YHANraa (HaNKMIH AaprbiH YHANraa) 7.00
XaHgnara, €c 3yW, yp YaasapblH YHINraa (XamT OnHbl YH3Mraa) L.03
' HUIAT OHOO: 99.66

YH31233 ©e2CeH: 3

/ W.UspaHaynam /
Sodf V610 . . . lorHool

XanTcunH gapra

YH3n233mau maHunyax,
368UWEG6PCOH:

ToouooHb! HArTNaH 6ogory

YH3n2332 xsiHacaH:

YHanNraaHum barunr Teneernk axnary:
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XanTcuwH gapra / W.Lapanaynam /

q% A0 fﬁffﬂmoui

YHan233HuU 6a2utH HapultH 6uyauliH dapeaa:

.......... [ 9.Uauankapran /
M3PIraXXUnTaH

. .rap IH vcar}wi’f‘mé 06~ 0{'3 . .. . lorHoo/
1yy® saxupazs -

[ =

XYHWUIA HBBUNNH acyyaan xapuyucaH % . o ~ “—:

YH3anz233z2 6amanzaaxyyncaH: TeceuliH

Ma3pbiH Aapra /9.bartynra /

. « 0~ /orHoo/
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