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3aceulH ea3pbiH X3paz 3pX/ax 2aspbiH
OapabiH 2023 oHbI 98 Oyeaap mywaarbiH
8 Oyeaap xascpasm

Llar araapT 3opuyaaap Heneenex yun axunnaraa xapuyucas

axnax MapraxunTtaH M.ConoHroo -H 2026 oHbI Xxarac XwnuimnH
rYWU3Tran, yp AyH, M3pPralwsvuiH TYBLUMHT YH3M3X YHINI33HUNA

xyyaac
bauryynnarbiH H3p: Llar yyp, op4YHbl LUMHXXWUT33HUNA rasap
H3NKUnH Hap: TexHonoru, UHHOBaLUNH X3NT3C

Har. N'YMU3TranumnH 30puUNT, apra XamMmx33HUW ouenanT

TenesneceH YHANr3aHui
Apra XaMmxa33aHuu rauaaHa BaruiH xaHaH
30PUNTLII X3aP3NKYY/13X apra Xamxaa rymuaTrang erceH xtf‘ SITSCak HuAnBap oHoO BaTtanraaxyynx,
A/n OHOO Y 6u " AAXWH YHANC3H
anpan
OHOO
1 2 3 4 )
OHoo 60 xypTan 10 xypTan 70 xypTan
3opunT 1: Yc uar yyp, OpUHbl WWMHXUNT33HUNA WWMHI TEXHONOrU, MHHOBAL, HIBTPYYN3X, 3aaBap,
TEXHONOrMWUH BapuMT BUuUr GonoBcpyynax. -UUr XapanNKYYC3H apra XaMxX33HUA GuensnT
1 1. UA3H yin axunnaraaHbl XypasaHa
ragaagq ©OoOnoH [o0Tood  XaMTbiH
axunnaraar NO3BXXKYYI3X, 60 10 70 70
OPrexyynax aXknbir 30XWOH
GanryynHa.
3opunT 2: LLInHaap siByynbIH pagap, ra3pbiH reHepaTopaap XaHrax -uur X3P3NKYYJIC3H apra XamMx33HUu
Guenanr
1 2. 3aBxaH avmart raspblH CyypwH
reHepaTtop LWWHI3P 2 WUPX3rvnr 60 9 69 69
xygangaH aBHa
2 1. ©MHeroBb amarT raspbiH CyypwH
reHepatop LWWH33P 1  WKUPX3arunr 60 9 69 69

Xyoannad asHa

3opunt 3: Llar araapT 3opuyaaap Heneenex yinn axuwnnaraaHbl XeTen6epuitH XapanKUNTUAT XaHrax,
TeXHONOrMUH MepaenTea XAHanT TaBux, mepaeraex 6anraa zaasap, TEXHONOrMWH 6apUMT GUYrMIAr

DONOBCPOHIyn 6OMrox. =MNUr XapankKyyncaH apra XamMmx33Hun 6uenanT

1 1 borg bopoo aKcneauubir

lWaapanaratait yeq axunnyynax 60 9

2 1. WVIpraHun  HUCIXUNH  epeHXui
rasaptan banryyngar rapaar gaxuvH 2 60 10
KUII3P CyHrax

3 1. MOHron yncblH X3MX33HAO uar
araapblH Hexuen 6OypAacaH yeyyasa
uar araapTt 3opuygaap Heneenex yun
aXxunnaraar 30XuoH BawnryynHa.

60 10

69 69

70 70

70 70

3opunT 4: Llar araapT 3opuyfaap Heneenex akcneauUYyA3a, ra3pbiH reHepaTopbiH YAN aXunnaraaHa
alynryn axunnaraaHbl 3aaBap 3eBNeOMX ery, M3pra)un apra 3yWH yaupanaraap xaHrax -Mimr

X3P3NKYYNC3H apra XaMmx33Huu buenanT

1 3. OpoH HyTrMMH anbaH xaary
Hapaac MPC3H XYyCanTuuH aaryy 1-2
anbaH xaaryunr rapgaag  cypranT
CeMUHapPT oponuyynax
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2. UA3H ynn axunnaraar xapuyuaH
axunnagar anbanH xaardgblH M3anar,
yp YaaBapbIr 433LWNYYN3X 30puUnroop
aHXHbl Tycnamx Yy3yynax cyprant
30XMOH Banryynax

1. JKkcneauuyyaaa aKnynrym
aXunnaraaHbl 3aaBap 36BM16MX ery,
M3praXkun apra 3yuH yagupanaraap
XaHrax

3. Tacpsx wmaTtepuantam xapbuax
OPXUNH CcypranTbIr 30XMoH Ganryynax

2. borg-bopoo 3kcneguuunH yun
axunnaraa siByyncaH TaumnaHr Tyxam
oypa Hb Xxonborgox XyMyycT Hb
raprax erex

1. OKkcneavuyyavmnH XUNUMH 3LUCUIAH
TaunaHr H3rTraH raprax

1. AXIbIH TeneBnereeHuUn
XOPAPKUNTUUI XaHrax XxypasHg Llar
YYP, OPYHbl XSHANT LWUHXUNTI3HUN
3aaBpblH fgaryy akcneguuyyavnH
XeAenmep  xamraanan, —alynrym
axunnaraaHg MIpraxun apra 3yuH
O3MXNar Y3YYIXK, 3aaBap
36B/IOMXKEOP XaHrax axkunnaHa.

9. Xonborgox A3sg Oawryynnaraac
WPCBH Xyrauaatam OWYrunH Xxapuyr
XyrauaaHg Hb raprax Xypryynax,
oycag anbaH OuyrMnH XypasHa

xonborgox apra XaMX33r  aBy
axunnax

4. Yaouwpgnaraac XyynuuH XypasHAa

8rceH yypar gaanraeap, uar yewuH
AXIbII XaPanKYYIK aXxunnax

3. TepunH anbaH xaardumH €c 3yinH
X3M X3MX33, BawnryynnarbiH goTtooAa
XYPMBbIT XaP3NKYY 13X

2. XyBUWH  alWmr  COHUPXIbIH
M34yynar ©O0NnOoH XepeHre OopnorbiH

M3aYYNrAr Xyynba 3aacaH
XyrauaaHg YHOH 36eB raprax

1. TepUH XNHX3H3 anbaH xaar4yumnH
'YWUSTranmnH Tenesnereer
OonoBscpyynaH X3P3INKYYnax,
TaunaHr OyTeH XuN33p 3aacaH
XyrauaaHg TaunarHax YHInyyncaH
Banx, TannarHax
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3opunT 3: Llar araaprt 3opuyaaap Heneenex axnbiH Yp AYHr HArTrax, anbaH xaaryabiH 3pXUMIH
CypranTtbir 30XMOH Dauryynax -Mur XapankKyyJfcaH apra XaMmx33Hun ouenanT
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3opunT 6: “XeaenMepuinH aoynryn axunnaraa, TeXHONOrMnH WWHIYN3NUAH XUN"-UIAH XYP3aHa

X3P3INKYYI3X aXIblH TONOBNOreeHUN X3ap3aNKUNTUNT XaHrax -MUr XapankyYyJiC3H apra XaMX33HUM
Suenant

70

30punT 7: XaNnTCUUH HUUTNAM YUT YYPrUAT X3P3aNKYYN3X, X3BUAH YAN aXunnaraar XaHrax aXxunnaHa.
HarkunH GonoH anbaH xaaryabiH ryiuaTranuini Tenesneree 6onoscpyynax, 6atnyynax, Xap3arnkKunTuiar
XaHrax. Yaupanaraac XyynuuH Xyp33H[ erceH yypar gaanrasap, Uar yeumH axnbir X3IPINKYYIX
axunnax. Xonboraox A33f 6anryynnaraac MpcaH xyrauyaatan 6MuruinH Xxapuyr xyrauaaHa Hb raprax
XYPryynax, oycag an6aH 6uuruiH xypaaHg xonborgox apra XaMmxaar aBy axunnax. XyBUIH awumr
COHUPXIIbIH M3AYYN3r OONOH XePeHre OpnorbiH M3AYYNIUMAr XyynbA 3aacaH XyrauyaaHg YHIH 3eB

raprax. TepunH anbaH xaar4mnH €c 3ynH XaM XaMx33, 6anuryynnarbiH 4OTOOA XYPMbIT X3P3DKYYNaX.
-MUr X3P3NKYYIIC3H apra XaMmx33Hun ouenant
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3opunT 8: YynaHa sopuyaaap Heneenex (YMnunax) ywn axunnaraaHbl yp Herneer pagapbiH M3433
dlIUrnaH ToOoUOoX TYPWMUNTLIN ABYYynax -UAr XapankyysiCaH apra XaMmxasaHun buenanT

2. YUYOCMX-Tan xaMmTpaH XWUWAC3H

X33PUMH TYPLUMNTBLIM YHIN3H, TannaH 60 0 60 -
raprax
2 1. YUYOCMX-Tan xamMTpaH Har ynaa
YYNaHa 3opuyaaap Heneenex 60 0 60 -
X93PUUH TYPLUUNT XUKX
3opunT 9: Llar araapt 3opuygaap Heneenex yun axunnaraaHb! YUrnanaap Tep, XyBUNH X3BLUKU, ONOH
YNCbIH bauryynnaryyaran XxaMmTpaH aXxunnax, WUMH3 TeXHONOru, UHHOBaUbIr H3BTPYY3X -UAr
X3P3INKYYNC3H apra XaMmX33Huu buenanT
1 2. UA3H vyun axwunnaraar xun
OpPYMbIH ﬁvcs.u.“ OMO30-Hbl uar 50 9 69 9
YYPblH rasaprtal XamTpaH 30XWOH
Banryynax
2 1. UA3H yun axwnnaraaHg WWH3
TEXHOMNorn, wWHHoBau 6Owun Bonrox 60 10 70 10
aXIbIr 30XMOH Banryynax
OyHaax oHOO: 69.72 63.06
Xoep. Magnar, yp 4yagBapaa A33Wnyynax 30punT, apra XaMmx33aHun buenanTt
YHanNrasHum 6aruninH
Apra XaM»x33HuUN Hunt (15 xypTan XSIHaH
0/n SOPUITTLI X3pankyYaX apra Xamiaa buenanTuinH XyBb OHOOroop) DaTanraaxyynx,
[axMH YHINC3H OHOO
1 2 3 4
1 2. MoHron yncelH ux cypryynuiH Llar yyp, yc
cyananbiH TOHXUMUWH OOKTOPbIH cypranTtan 100 15 15
9N1IC3H OpCOH BanHa.
2 1. Uar yyp, Op4YHbl WMHXUNIT33HUNA raspaac
2026 oHAO 30xuoH baunryynax cypranTbiH
TenesnereeHnn paryy 6O0MoOH uar yeunH 100 15 15
lwaapanaraap 30XMOH Ganryynaraax
cypranT, cemuHapyyaag bypaH xampargax
AdyHpax oHoo: 15.00 15.00
l'ypaB. XaHgnara, €c 3yn, yp 4agsBapbiH YH3anNraa (H3NkuinH gaproiH YH3Nraa)
T YHanNrasHum barnmH
Yayynant Aap XsHaH baTtanraaxyyrnx,
0/n YHanraa (0-7 oHoO)
AaxXWH YH3MNC3H OHOO
1 2 3
1 XaHanara, eéc 3yu 7.00 7.00
2 Acyyaan WwunaBapnax 7.00 7.00
3 [VH WUHXUNTE3 XUnX 7.00 7.00
4 Xapuyynaratam bavgan 7.00 7.00
5 AXnNbIH uar awurnanT 6.00 6.00
OyHaax oHoo: 6.80 6.80
HepeB. XaHanara, €c 3yu, yp YaaBapblH YH3Nraa (XaMT onHbl YHIMraa)
YayynanT XamT OJ‘IBHbi yHanraa (0-
0/n OHOO)
1 2
1 XaHanara, €c 3ym 7.67
2 baraap axunnax bl
3 Xapwunuaa .61
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OyHaax oHOO: 7.67
TaB. 'YWUSTranunH yHanras
O/0  YHanrasHum y3yynant Yawnan;;g; Oypuik
1 ['YUUITraNunH 30pUNT, apra XamxasHun uenant (HamanT yypar gaanrasap (apra xaMxa3)-biH 63 06
6uenanT opHo.)

Magnar, yp YyagBapaa A33LWnyynax 30punT, apra XaMxasHui buenant 15.00

3 XaHanara, €c 3yW, yp YaasapbiH YHaNra3 (HankuH gaproiH YHanraa) 6.80
4 XaHanara, ec 3yu, yp YaaeapblH YHINraa (XamT OfHbl YHINraa) 1.67
HunT OHoOO: 92.52
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