6/22/26, 3:47 PM TepunH anbaH xaaryviH ryMusTraNMMH YHINI33HUMA HAIAC3H CUCTEM

3acaulH 2a3pbiH Xap32 3pX/1ax 2a3pbiH
OdapebiH 2023 oHbI 98 dy2aap mywaarnbiH
8 dyezaap xasecpanm

Buuur xapruvH apxnary-apra 3ynd b.Msirmapxas -H 2026 OHbI

Xarac XvWrUnH ryuuaTran, yp AYH, M3PralwfvMnH TYBLUMHI YHIN3X
YH3MrasHuu xyyaac

banryynnarbiH H3p: Llar yyp, OpYHbI WWMHXW/II33HUN rasap
H3PKUNH Hap: 3axupraaHbl XanTac

Har. N'ynuaTranuuH 30punT, apra XaMmx33HuW ouenanT

YHanNraaHun
A g TenesneceH .
pra XaMmx3aHuu BbarnnH xsHaH
v XyrauaaHg g
30PUNTBIM X3aP3INKYYI3X apra Xamxa3 ryMUaTrang erceH LTS C HUANG3p oHOO BbaTtanraaxyynx,
H/n OHOO 2 e NaxuH YH3MNC3H
anpan
OHOO
1 2 3 4 5
OHoo 60 xypTan 10 xypTan 70 xypTan

3opunT 1: 3axupamxnanbiH 6apuMT GUUrunr xoc GUYraap Hexex 6onoBcpyynaH cTaHAapThLIH Aaryy
XaaranamXunH HINK YYCraH banryynnarbiH apxuBg Xxagranax aXnbir 30XMOH 6anuryynaH ryiuaTrax. -miur
X3P3NKYYNC3H apra XaMmXX33Huu ouenanT

1 [a3paac saByynax anbaH Owudrmir
CTaHOapTbIH naryy TONeBNex

OYpaAyYNC3H 3Cax3a XAHaNT TaBuX,

anbaH OUYrMnH TeCNUWr XYN33H aBM 60 10 70 70
Oypanuur wanraH agyraap erd, uar

TyXxang Hb wWwyypxam Xypryynax

XIbIl TYUUITIaX

2 Apra xamx33 1.1. bawuryynnarbiH
Guunr GapuMTbIr CTaHOapTbIH Aaryy
XeTneH saByynax, anbaH xapar

XOTNeNTUUH wartaHg bapumT
OMYrMMH 3pranTt, amx uary, dypaan, 36 0 36 -
Xxagrananr, awumrnanTbir

camxpyynax, ywn  axwunnaraadbl
TacpanTtryn, wyypxanm  Gaunanbir
XaHrax axunnax.

3opunT 2: )XeHaepuH acyyganTtan Xxon6o0Toi cyaanraa, TaunaH M343ar uar XxyrayaaHa Hb raprax
XYPryynax -Mur XapankyyriCaH apra XxaMmx33Huu 6uenanT

1 CanbapbliH XeHOoepunH acyygantan
xonbooTon cyganraa, TannaH maaaa,
YAN axunnaraar tyxaw oyprt raprax
nssn LWaTHbI Bauryynnarapg
Xypryynax. TyyHun mepeep apra
X3MXK33 X3P3aNKYYII3X.

33 0 33 -

3opunT 3: ApCA3NUKAH YAUPANarbiH TONOBNEreeHUM X3p3NKUNTUUF XaHraxX aXnbIr 30XMOH Bairyynax
-MUT X3PINKYYNC3H apra XaMmx33Huu 6uenanT

1 IpCA3NUNH yaupanarbiH
TeneBliereeHnm X3P3ANKUNTUAr
XaHrax axunnax, rasap, XanTcaac
caHan aBy HartraH bGonoscpyynax,
JpCAdNUMH  yaupanarbiH  axnbiH
Xacar banryynaxag oponuox.

33 0 33 -

3opunT 4: ApXuB, anbaH X3p3ar XeTNenT, aXNbiH 30XMOH 6alryynanTbiH YNCbIH Y3N3rMiH Mepeep
XUWrA3X aXnblH Tenesnereer 6arnyynk anaaa AyTaranbir apuinrax -MAr XapankyyncaH apra
X3MX33HUM buenanT
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1 BauvryynnaryyablH 2026 OH
['YMUSTraNnunH TOeNeBneresHnn

buenanTuur uaacaap XynNa3sH asu,
Har OypuynaH CKaHHepaaX, uaxum

cucTemp opyyrx OypTran yycrax.

TepurH anbaH xaardutH ryauaTranIMiH YHINI33HUIA HIArAC3H CUCTEM

60 10 70 70

3opunT 5: BanryynnarbiH apxuB, anbaH Xxapar XeTNenTUMH YMrnanaap anbaH xaaryng 60noH xapbsa
bauryynnarag cyprant, apra 3yuH 3eBlIOMXeep XaHrax -MUr XapankyyrncaH apra XaMmX33Huu 6uenantT

1 Buuur xapart TeBnepeH xagranargax
- byn Gapumt Ouurmir papaa OHbl
9X3HA aHrunaH TOPOIMKYYIX,
XagranamXumH HOMK YYCraH

GanryynnarblH apxvBT LUMIDKYYN3X
aXnNbIr XUWXK NYWULSTI3X.

60 10 70 70

3opunT 6: HUMTN3Ar YUr YYPruvr Xapankyyrnax -uAr XapanKyyrcaH apra XaMmxaaHun buenanT

1 Youpanaraac — XyynuuiH - XYP33Ha
erceH yypar paaanraesap, LWwyypxau
TenesneresHa OpPCOH aXnblH
Buenyynax.

HyHAaXx oHoO:

60 10 70 70

70.00 70.00

Xoép. Magnar, yp yagBapaa A33WNyynax 30pUnT, apra XaMmx33aHun ouenanT

30PUNTBIN X3P3ANKYY3X apra XamMxaa

A/n

1

1 YovponareiH  akagemu 60noH  ApXuMBbIH
epeHXun raspblH “AnbaH Xx3par xeTnent
apXuBbIH aXXuUnTaH -bl M3pPraXxnumH

cypranrtag xampargax.
OyHOax oHOO:

YH3anraaHum barvmH

Apra X3MX33HWUi HuiT (15 xypTtan XAAHaH
OrenanTumH XyBb OHOOroop) BaTtanraaxyynx,
OaXUH YH3MC3H OHOO
2 3 2
100 15 15
15.00 15.00

l'ypaB. XaHanara, éc 3yn, yp YaaBapblH YHINra3 (Ha3NkuiH aaprisiH YHINraas)

: YHanraaHun darnnH
HaPKuUWH naproix

pg e wanrsa (07 onoo) 2 0.
1 2 3

1 XaHgnara, éf:;la.yﬁ | 7.00 7.00
2 Acyynan LwnnaB3apnax 7.00 7.00
3 [YH WUHXUNT33 XUNX 7.00 7.00
4 Xapuyunaratan bangan 7.00 7.00
5 AXnbIH uar awwurnanT 7.00 7.00

OyHAaaXx oHoO: 7.00 7.00

AepeB. XaHanara, €éc 3y, yp YagaBapbiH YH3Nraa (XaMT OnHbl YHINraa)

Yayynant
a/a
1
1 XaHgnara, ec 3ym
2 Baraap axunnax

3 Xapuruaa

IyHOax oHoO:

TaB. N'YMU3TranuuH yHanNrasa

0O/a  YH3NraaHuu yayynant
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XaMmT onHbl yHanraa (0-
8 OHOO)

2
1.7

[ &

7.71
7.71

Y3yynant Tyc OypumuH

OHOO
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1 'YAUITraNMKH 30PUNT, apra XaMmxa33Hun dmenant (HamanT yypar gaanrasap (apra Xamxaa)-blH
OnenanT opHo.)

2 Maanar, yp YagBapaa A33LWNyynax 30punT, apra XamxasHum buenant
XaHngnara, €c 3yn, yp YagBapbiH YHIrraa (HankunH gapreiH yHanraa)
4 XaHgnara, ec 3yu, yp YaaBapblH YHANraa (XamT OnHbl YHINraa)

HuUunUT oHOO:

YH3/1233 ©2COH: 32

X3nTCUWH gapra

YH3an233mal maHunyax,
368UWOB6PCOH:

Buyur XapruvH spxnary-apra 3aymy

YH3Nn12332 XsiHacaH:

YHANraaHuu barnnur Teneesnk axnanry:

XanTCcUWH aapra

YHan233Huu bazuuH HapuuH bu4aulH Oapaa:

&z

XYHUN HEBUUNH acyyaan xapuyucaH
M3PraXKUNT3H

5
YH3n2332 Eamanaaaxfyyncaﬂ TeceuuH ui
IES

[a3pbiH gapra / 3.bartynra /
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